
Проект 
РЕШЕНИЕ 

Ректорского совещания
Заслушав и обсудив доклад А.В. Сущенко по теме «Итоги и перспективы

работы центра подготовки руководящих кадров для здравоохранения».
 ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Считать  работу  Центра  подготовки  руководящих  кадров  для
здравоохранения  (ЦПРКЗ)  УДПО  в  свете  выполнения  приказа  Минздрава
России от 26.06.2014 N 321 «Об утверждении плана мероприятий ("дорожной
карты")…» одним из приоритетных направлений системы дополнительного
профессионального образования.

Срок исполнения: постоянно.
Ответственный:  проректор  по  дополнительному
профессиональному  образованию  А.В.  Сущенко,  руководитель
центра подготовки руководящих кадров для здравоохранения В.П.
Косолапов. 

2.  Продолжить  проведение  циклов  повышения  квалификации  по
направлениям  подготовки  «Организация  здравоохранения  и  общественное
здоровье», «Экономика (менеджмент) здравоохранения» для руководителей и
кадрового  резерва  медицинских  организаций  в  Воронежской  и  Липецкой
областях.

Срок исполнения: постоянно.
Ответственный:  проректор  по  дополнительному
профессиональному  образованию  А.В.  Сущенко,  руководитель
центра подготовки руководящих кадров для здравоохранения В.П.
Косолапов. 

3. По согласованию с департаментом здравоохранения Воронежской области
и  «Ассоциацией  медицинских  работников  Воронежской  области»
продолжить  проведение  обучающего  цикла  повышения  квалификации  для
врачей  медицинских  организаций  (36  академических  часов)  по  теме
«Урегулирование конфликтов между врачом и пациентом».

Срок исполнения: III квартал 2016 г.
Ответственный:  проректор  по  дополнительному
профессиональному  образованию  А.В.  Сущенко,  руководитель
центра подготовки руководящих кадров для здравоохранения В.П.
Косолапов. 

4.  На  заседании  Координационного  совета  ВГМУ  и  управления
здравоохранения  Липецкой  области  рассмотреть  вопрос  проведения  цикла
повышения  квалификации  для  врачей  медицинских  организаций  (36
академических часов) по теме «Урегулирование конфликтов между врачом и
пациентом».

Срок исполнения: III квартал 2016 г.
Ответственный:  проректор  по  дополнительному
профессиональному  образованию  А.В.  Сущенко,  руководитель



центра подготовки руководящих кадров для здравоохранения В.П.
Косолапов. 

5. Организовать проведение цикла повышения квалификации «Организация
оказания платных медицинских услуг» (72 академических часа) для врачей
отделений  платных  медицинских  услуг  медицинских  организаций  в
Воронежской и Липецкой областях.

Срок исполнения: III - IV квартал 2016 г.
Ответственный:  проректор  по  дополнительному
профессиональному  образованию  А.В.  Сущенко,  руководитель
центра подготовки руководящих кадров для здравоохранения В.П.
Косолапов.

6.  Рассмотреть  с  департаментом  здравоохранения  Воронежской  области
вопрос  о  тематике  и  сроках  проведения  обучающих  циклов  для
руководителей  и  кадрового  резерва  медицинских  организаций  в  рамках
деятельности ЦПРКЗ.

Срок исполнения: IV квартал 2016 г.
Ответственный:  проректор  по  дополнительному
профессиональному  образованию  А.В.  Сущенко,  руководитель
центра подготовки руководящих кадров для здравоохранения В.П.
Косолапов.

7.  Рассмотреть  с  органами  управления  здравоохранением  Тульской,
Орловской, Тамбовской, Белгородской областей вопрос о тематике и сроках
проведения  обучающих  циклов  для  руководителей  и  кадрового  резерва
медицинских организаций в рамках деятельности ЦПРКЗ.

Срок исполнения: III- IV квартал 2016 г.
Ответственный:  проректор  по  дополнительному
профессиональному  образованию  А.В.  Сущенко,  руководитель
центра подготовки руководящих кадров для здравоохранения В.П.
Косолапов.

8.  Разработать  программу магистратуры по специальности  «Общественное
здравоохранение» в рамках деятельности кафедры общественного здоровья,
экономики и управления в здравоохранении ИДПО в составе ЦПРКЗ.

Срок исполнения: II -Ш квартал 2016 г.
Ответственный:  проректор  по  дополнительному
профессиональному  образованию  А.В.  Сущенко,  зав.  кафедрой
общественного  здоровья,  экономики  и  управления  в
здравоохранении  ИДПО,  руководитель  центра  подготовки
руководящих кадров для здравоохранения, В.П. Косолапов.

9. Контроль за исполнением возложить на проректора по дополнительному
профессиональному образованию, профессора А.В. Сущенко.


