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• Вступление в профессию медсестры происходит по-разному: 

программы регулируются двумя отдельными 

правительственными министерствами, а именно Минздравом 

и Министерством высшего образования (МВО). 

• Программы, регулируемые Минздравом, включают в себя 

технические средние школы медсестер, в которые студенты 

поступают, еще завершая среднюю школу, и программы 

практических медсестер в технических институтах в секторе 

профессионального образования. 

• Программы, управляемые Министерством здравоохранения и 

Группой секторов медсестер Высшего совета университетов, 

предназначены для медсестер с дипломом и выше, хотя 

медсестры технического уровня также получают образование 

в университетском секторе. 

• Существующая система поддерживает доступ к профессии 

медсестры на трех уровнях: дипломы средней школы 

медсестер, дипломы технических институтов и / или 

университетов и степени университетского сектора. 
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“ 

Видение правительства заключается в обеспечении 

того, чтобы учебная программа, по которой 

готовятся технические медсестры, основывалась на 

компетенциях и контекстуально соответствовала 

потребностям в услугах здравоохранения Египта 21-

го века и его народа.  

Одновременно правительство доводит учебные 

программы для медсестер до национальных 

стандартов, основанных на компетенциях. Эта 

работа проводится под эгидой Минздрава и Группы 

медсестер Высшего совета университетов. 

Национальное управление по обеспечению качества 

и аккредитации образования (NAQAAE) 

обеспечивает координирующий надзор и обладает 

полномочиями по аккредитации для обеспечения 

надлежащего согласования различных сестринских 

кадров. 
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Контекстуализация учебных программ в ответ на вызовы

общественного здравоохранения в Египте:

Приведение учебной программы к конкретным местным

условиям здоровья населения и системам

здравоохранения является важным компонентом

подготовки выпускников, которые лучше всего подходят

для практики в местных условиях.



Проблемы, с которыми сталкивается
Египетская система
здравоохранения

7  

включают плохие услуги по охране 

здоровья матери и ребенка; 

высокий уровень насилия в отношении 

детей; 

высокий уровень заболеваемости 

(неинфекционные, связанные с образом 

жизни и инфекционные заболевания); 

вопросы безопасности больниц; 

ограниченное реагирование на 

неблагополучные слои населения. 



В Египте хроническая нехватка медсестер. В 

2015 году на каждые 10 000 египтян 

приходилось 14,8 медсестер и акушерок . Эта 

нехватка, связанная с текущими условиями 

работы и миграцией квалифицированных 

медсестер, отрицательно влияет на 

результаты лечения пациентов. Другие 

проблемы включают нехватку ресурсов и 

финансирования, неравномерное 

распределение медсестер по географическому 

принципу и по разным службам 

здравоохранения, а также плохое восприятие 

профессии общественностью . Согласно 

отчету Минздрава за 2012 год, Египту нужно 

еще около 44 000 медсестер для страны .  
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К сожалению, уровень плотности медсестер в 

Египте снижается в соответствии с 

прогнозируемой тенденцией для стран 

Африки и Ближнего Востока к 2030 году. В 

2004 году уровень плотности составлял 1,994 

на 1000 населения, а в 2014 году он снизился 

до 1,434 на 1000 населения; только половина 

среднемирового показателя 2,92 медсестры 

на 1000 человек . Проблемы как для 

сестринского образования, так и для создания 

положительного притока в число медсестер 

включают нехватку ресурсов, отсутствие 

возможностей для практического обучения и 

устаревшие учебные программы. 



• Обновление национальных стандартов и 

учебных программ по сестринскому делу 

важно для решения этих проблем. 

Включение контекстуально релевантных 

тем в учебную программу особенно важно, 

с приоритетом, необходимым для развития 

сестринских компетенций, связанных с 

профилактикой здоровья, укреплением 

здоровья, первичной медико-санитарной 

помощью, здоровьем матери и ребенка, 

безопасностью пациентов, инфекционным 

контролем, а также профилактикой и 

лечением инфекционных и 

неинфекционных заболеваний. 
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