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УТВЕРЖДЕНО
приказом ректора
от 30.08.2018 № 687

Положение
о порядке предоставления льгот по оплате
за обучение обучающимся на платной основе в Воронежском государственном медицинском университете им. Н.Н.Бурденко 

1. Общие положения.
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с п. 5 ст. 54 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
1.2. Настоящее Положение регламентирует условия и порядок предоставления льгот по оплате за обучение лицам, обучающимся на платной основе по программам среднего профессионального и высшего образования. 
1.3. Положение разработано в целях социальной поддержки обучающихся на платной основе, попавших после заключения договора об образовании в трудную жизненную ситуацию, препятствующую дальнейшему выполнению ими договорных обязательств по оплате за обучение, а также в целях предоставления возможности на реализацию права граждан по оплате за обучением средствами материнского (семейного) капитала, а также в иных исключительных случаях.
1.4. Льготы в по оплате за обучение предоставляются в виде:
· преимуществ по оплате за обучение студентам (снижение до 30 % стоимости оплаты за обучение). Аспирантам и ординаторам льгота по снижению стоимости обучения не предоставляется;
·  предоставления отсрочки по оплаты за обучение;
·  изменения размеров штрафных санкций (пени) или их отмене.

2.	Порядок предоставления льгот.
2.1. [bookmark: _GoBack]Льготы по оплате за обучение могут быть предоставлены при наличии уважительных причин, препятствующих дальнейшему выполнению договорных обязательств по оплате за обучение (например, смерть одного из родителей обучающегося в период обучения; тяжелая и продолжительная болезнь плательщика по договору, потеря трудоспособности плательщика, иные случаи, возникшие в период обучения, исключающие возможность осуществлять оплату за обучение в дальнейшем в соответствии с условиями заключенного договора). 
2.2. При рассмотрении вопроса о предоставлении льготы принимаются во внимание успеваемость обучающегося, его участие в научной, общественной жизни вуза, срок обучения в университете. Льготы по оплате за обучение предоставляются обучающимся, не имеющим академической задолженности и дисциплинарных взысканий.
2.3. При реализации права на направление средств материнского (семейного) капитала на обучение ребёнка могут предоставляться льготы в виде отсрочки платежа и (или) отмене штрафных санкций.
2.4. Отсрочка по оплате за обучение предоставляется, как правило, на срок, не превышающий три месяца с установленной договором даты оплаты.
2.5. Заявление (приложение № 1) на предоставление льготы по оплате за обучение подаётся в профильный деканат два раза в год не позднее 25 августа и 25 января соответствующего года.
2.6. Обучающийся вправе претендовать на получение льготы один раз в течение учебного года.
2.7. К заявлению прилагаются документы, необходимые для рассмотрения данного вопроса с учетом случаев, предусмотренных п. 2.1. – 2.3. настоящего Положения (например, учебная карточка студента, содержащая сведения об успеваемости, поощрениях, взысканиях (претендентам на льготу по снижению стоимости обучения); справка о составе семьи обучающегося, справки о доходах каждого члена семьи независимо от того, кто выступает плательщиком по договору (по форме 2 – НДФЛ, иной форме, определённой действующим законодательством), копия свидетельства о смерти, медицинские документы и иные документы, свидетельствующие о существенном изменении финансовых условий плательщика, копия сертификата на материнский (семейный) капитал, справка о наличии средств по материнскому (семейному) капиталу и т.д.).
2.8. Решение о предоставлении льготы принимает Комиссия по представлению льгот по оплате за обучение. Персональный состав комиссии утверждается распорядительным актом ректора.
2.9. Заседание комиссии проводятся два раза в течение учебного года.
2.10. Комиссия принимает решение простым большинством голосов на основании документов, переданных профильными деканатами, с учётом их мнения, а также мнения профкома обучающихся и Совета обучающихся (ходатайства о предоставлении льготы или мотивированного отказа). 
2.11. Льготы предоставляются сроком на 1 (один) учебный год. 
2.12. При наличии нескольких оснований для предоставления льгот по оплате применяется одно основание, имеющее большее значение.
2.13. Нарушение сроков оплаты по договору за обучение в связи со снижением размера оплаты в соответствии с установленной льготой для обучающегося не допускается.
2.14. Решение комиссии о предоставлении льготы оформляется протоколом. Протокол подписывается председателем и секретарём комиссии.
2.15. Решение комиссии о предоставлении льгот в виде снижения оплаты за обучение утверждаются распоряжением ректора (первого проректора). Протокол или распоряжение доводится до сведения обучающихся и сотрудников университета, ответственных за их исполнение.
2.16. Решение комиссии о предоставлении льгот вступает в силу после оформления заказчиком по договору и (или) обучающимся соответствующего дополнительного соглашения к договору об образовании.
2.17. Основаниями для лишения обучающегося льгот в течение срока, на который льготы были предоставлены, являются привлечение к дисциплинарному взысканию, возникновение академической задолженности, задолженности по оплате за обучение.

3. Хранение и передача экземпляров Положения.
3.1. Первый экземпляр положения хранится в организационно-правовом управлении, электронная копия – в базе данных.

Принято решением ученого совета от 30.08.2018 (протокол № 1)








Приложение к
положению о порядке предоставления льгот по оплате за обучение обучающимся на платной основе в Воронежском государственном медицинском университете им. Н.Н.Бурденко 

Образец

Ректору ФГБОУ ВО ВГМУ им. Н.Н. Бурденко
Минздрава России

__________________________________________ 
                         (Ф.И.О.(при наличии))

от _________________________________________ 
                         (Ф.И.О.(при наличии)  заявителя)

ЗАЯВЛЕНИЕ
о предоставлении льготы по оплате за обучение

Прошу предоставить мне, ______________________________________________________________ 
(Ф.И.О. (при наличии) заявителя)
льготу по оплате за обучение _________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________, 
(указать Ф.И.О., категорию обучающихся, курс, факультет, направления подготовки)
обучающегося по договору об оказании платных образовательных услуг № ____ от «___» _____ ____ г.
Льготу по оплате за обучение прошу предоставить в виде:
· снижения стоимости оплаты (предоставляется только студентам);
·  предоставления отсрочки по оплаты за обучение на срок до «____» _____ 20___;
·  изменения размеров штрафных санкций (пени);
· отмена штрафных санкций (пени).
     нужное подчеркнуть

Академическую задолженность______________________
						имею/не имею
Дисциплинарные взыскания 	______________________
						имею/не имею
Задолженности по оплате обучения ______________________
							имею/не имею
______________________________ /____________________/
          подпись                                                    Ф.И.О. обучающегося

Основания предоставления льготы:
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
(указать причины, дающие заявителю право претендовать на предоставление льготы по оплате за обучение)
Мнение деканата:
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 

Мнение профкома обучающихся:
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 

Мнение Совета обучающихся:
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 


Приложение:
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________ 
документы, подтверждающие основания предоставления льготы



______________________________ /_______________________/
          подпись                                                    Ф.И.О. заявителя

«___»__________ ____ г.
