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Программа составлена в соответствии с Единым квалификационным справочником 

должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников в сфере здравоохранения» Приказ Министерства 

здравоохранения и социального развития РФ от 23 июля 2010 г. № 541н, Приказ 

Министерства образования и науки РФ от 01 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам», Приказом Минобрнауки России от 19 ноября 2013 г. 

№1258 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

ординатуры», решением президиума Совета при Президенте Российской Федерации по 

стратегическому развитию и приоритетным проектам (протокол от 26 июля 2017 г. №8), 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 7 ноября 2017 г. № 768н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Специалист в области организации 

здравоохранения и общественного здоровья», Приказом Министерства образования и науки 

РФ от 23 августа 2017г. №816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осу-

ществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных об-

разовательных технологий при реализации образовательных программ».  

Программа обсуждена на заседании кафедры управления в здравоохранении «26» августа 

2022 г., протокол №1. 

 

 

Заведующий кафедрой, д.м.н., профессор Н.Е. Нехаенко 

  

 

 

Разработчики программы:  

Заведующий кафедрой, д.м.н. Н.Е. Нехаенко 

Доцент кафедры, к.м.н. Г.В. Сыч 

 

Рецензенты:  

Петрова Т.Н., проректор по развитию регионального здравоохранения и клинической работе 

ВГМУ им. Н.Н. Бурденко, доктор медицинских наук  

Титова Л.А., заведующая кафедрой инструментальной диагностики, д.м.н. 

 

Программа одобрена на заседании ЦМК ИДПО от «30» августа 2022 г., протокол №1 

 
Утверждена на ученом совете ИДПО 

от «31» августа 2022 г., протокол №1       

 

  

 

 

 

 

 

 



 3 

ОПИСЬ КОМПЛЕКТА ДОКУМЕНТОВ 

 

по дополнительной профессиональной программе 

повышения квалификации врачей со сроком освоения 72 академических часа  

по теме: 

«Организация экспертизы временной нетрудоспособности» 

 

№ 

п/п 
Наименование документа 

1. Титульный лист 

2. Опись комплекта документов 

3. Пояснительная записка 

4. Планируемые результаты обучения 

5. Требования к итоговой аттестации 

6. 

Учебный план дополнительной профессиональной программы повышения ква-

лификации врачей по теме «Организация экспертизы временной нетрудоспо-

собности»  

7. 

Календарный учебный график дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации врачей «Организация экспертизы временной нетру-

доспособности»  

8. Оценочные материалы для итоговой аттестации 

9. Организационно-педагогические условия реализации программы 
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3.  ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Актуальность программы. Согласно ФЗ от 21 ноября 2011 г. №323 «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации», существенная роль в решении вопросов 

временной нетрудоспособности принадлежит врачебной комиссии медицинской организа-

ции, назначаемой руководителем медицинской организации из числа врачей, прошедших 

обучение по вопросам проведения экспертизы временной нетрудоспособности. 

Экспертиза временной нетрудоспособности является одним из видов медицинских 

экспертиз, указанных Федеральным законом от 21 ноября 2011г. №323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации», как один из видов медицинской дея-

тельности. 

В соответствии с п.46 ст. 12 Федерального закона от 04 мая 2011г. №99-ФЗ «О лицен-

зировании отдельных видов деятельности», экспертиза временной нетрудоспособности, как 

вид медицинской деятельности, подлежит лицензированию. 

В соответствии с Положением о лицензировании медицинской деятельности, утвер-

жденным постановлением правительства РФ от 16 апреля 2012 г. №291, лицензионными тре-

бованиями и условиями при осуществлении медицинской деятельности является повышение 

квалификации специалистов, осуществляющих данный вид деятельности (услуг), не реже 

одного раза в 5 лет. В Перечне работ (услуг) при осуществлении медицинской деятельности 

указана экспертиза временной нетрудоспособности. 

Экспертиза временной нетрудоспособности является важным разделом деятельности 

всех медицинских организаций, независимо от их организационно-правовой формы и формы 

собственности. Владение знаниями и навыками экспертизы временной нетрудоспособности 

необходимо лечащим врачам медицинских организаций, членам и руководителям врачебных 

комиссий медицинских организаций, а также главным врачам и заместителям главных 

врачей по лечебной работе, организационно-методической работе, клинико-экспертной 

работе. 

Цель преподавания учебной дисциплины заключается в углубленном изучении 

теоретических знаний и овладении практическими умениями и навыками, обеспечивающими 

совершенствование профессиональных компетенций врачей медицинских организаций по 

вопросам  временной нетрудоспособности граждан для самостоятельной профессиональной 

деятельности в рамках имеющейся квалификации. Кроме того, учитывая многогранность во-

просов, решаемых врачами-членами врачебных комиссий медицинских организаций, целью 

освоения программы является подробное изучение вопросов, связанных с оформлением до-

кументов и практического применения процедуры направления граждан на освидетельство-

вание в бюро медико-социальной экспертизы, с глубоким изучением нормативно-правовой 

базы, регулирующей вопросы по данному направлению деятельности. 

Категория обучающихся: специалисты медицинских организаций (основная специ-

альность – организация здравоохранения и общественное здоровье, дополнительные специ-

альности – акушерство и гинекология, анестезиология-реаниматология, аллергология и им-

мунология, гастроэнтерология, гематология, гериатрия, дерматовенерология, детская онко-

логия, детская онкология-гематология, детская урология-андрология, детская эндокриноло-

гия, детская хирургия, инфекционные болезни, кардиология, колопроктология, неврология, 

нейрохирургия, нефрология, онкология, общеврачебная практика, ортодонтия, оторинола-

рингология, офтальмология, педиатрия, профпатология, психиатрия, психиатрия-наркология, 

психотерапия, пульмонология, ревматология, рентгенология, рефлексотерапия, стоматология 

детская, стоматология общей практики, стоматология ортопедическая, стоматология тера-

певтическая, стоматология хирургическая, терапия, токсикология, травматология и ортопе-

дия, трансфузиология, урология, физиотерапия, фтизиатрия, хирургия, челюстно-лицевая 

хирургия, эндокринология, эндоскопия (далее - специалисты медицинских организаций). 

Объем программы: 72 аудиторных часа трудоемкости. 

Форма обучения: очная с ДОТ. 
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Документ, выдаваемый после завершения обучения: удостоверение о повышении 

квалификации. 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации врачей ме-

дицинских организаций со сроком освоения 72 академических часа по теме «Организация 

экспертизы временной нетрудоспособности» включает в себя учебный план, рабочие про-

граммы модулей, обеспечивающие реализацию модульной технологии обучения.  

Содержание программы представлено как единое целое, с максимальной полнотой 

охватывающее вопросы теории и практики по теме «Организация экспертизы временной не-

трудоспособности». В рабочих программах модули подразделяются на темы, темы − на эле-

менты. Таким образом, содержание программы представлено как систематизированный пе-

речень наименований тем, элементов и других структурных единиц модуля программы. 

Учебный план определяет состав изучаемых модулей с указанием их трудоемкости, 

объема, последовательности и сроков изучения, устанавливает формы организации учебного 

процесса и их соотношение (лекции, семинарские и практические занятия, симуляционный 

курс), конкретизирует формы контроля знаний и умений обучающихся.  

Для реализации дополнительной профессиональной программы повышения квалифи-

кации врачей медицинских организаций со сроком освоения 72 академических часа по теме 

«Организация экспертизы временной нетрудоспособности» кафедра управления в здраво-

охранении располагает 1) учебно-методической документацией и материалами по всем раз-

делам программы; 2) учебно-методической литературой; 3) материально-технической базой, 

обеспечивающей организацию всех видов дисциплинарной подготовки:  

• электронный курс «Организация экспертизы временной нетрудоспособности» на 

платформе moodle (http://doc.vrngmu.ru/). 

В процессе обучения врачей медицинских организаций обязательным является опре-

деление базисных знаний, умений и навыков обучающихся перед началом обучения. По 

окончании изучения каждого модуля проводится этапный (рубежный) контроль. При этом 

используются различные формы контроля: решение ситуационных задач, тестовый контроль. 

Теоретическая подготовка предусматривает обязательное изучение модулей, а также само-

стоятельное изучение литературы по программе. 

По окончании обучения проводится итоговая аттестация в форме проведения экзаме-

на. Цель итоговой аттестации − выявление теоретической и практической подготовки обу-

чающегося в соответствии с содержанием дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации врачей медицинских организаций со сроком освоения 36 акаде-

мических часов по теме «Организация экспертизы временной нетрудоспособности». В конце 

программы приводится общий список рекомендованной литературы, Интернет-ресурсы. 
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4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Специалист в области организации здравоохранения и обще-

ственного здоровья» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

Е Управление про-

цессами деятель-

ности медицин-

ской организации 

Проектирование 

и организация 

процессов дея-

тельности меди-

цинской органи-

зации 

Е/01.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Специалист в области организации здраво-

охранения и общественного здоровья»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Управление процессами деятельности медицинской организации 

Трудо-

вые 

дей-

ствия 

Компе-

тенции 

Координация процессов медицинской деятельности с управ-

ленческими и вспомогательными процессами структурных 

подразделений медицинской организации,  анализ форм 

учетной и отчетной медицинской документации 

ПК-4 

 

Анализ выполнения планов и программ деятельности струк-

турных подразделений медицинской организации 

УК-1, ПК-1 

 

Определение перечня и установление значений целевых по-

казателей деятельности структурных подразделений меди-

цинской организации 

ПК-1, ПК-5 

Проведение совещаний и практических конференций по во-

просам оказания медицинской помощи населению 

ПК-4 

Разработка планов перспективного развития медицинской 

организации  

УК-1 

Подготовка информационно-аналитических материалов о де-

ятельности структурных подразделений медицинской орга-

низации 

ПК-5 

Организация и координация мероприятий по развитию кор-

поративной культуры медицинской организации 

УК-1, ПК-5 

Организация деятельности врачебной комиссии в медицин-

ской организации 

ПК-4, ПК-5 

Руководство разработкой локальных нормативных актов в 

медицинской организации и их утверждение 

 УК-1, ПК-5 

Взаимодействие с руководством медицинской организации, 

руководителями структурных подразделений медицинской 

ПК-5 
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организации и с организациями различных организационно-

правовых форм 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-акушер-гинеколог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-акушер-гинеколог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание аку-

шерско-

гинекологической 

медицинской по-

мощи населению 

Проведение меди-

цинских освидетель-

ствований и меди-

цинских экспертиз в 

отношении пациен-

тов по профилю  

акушерство и гине-

кология 

A/05.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-акушер-гинеколог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз в отношении паци-

ентов по профилю  акушерство и гинекология 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов по профилю акушерство и гинекология и уча-

стие в экспертизе временной нетрудоспособности, осу-

ществляемой врачебной комиссией медицинской органи-

зации 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

пациентов по профилю акушерство и гинекология для 

осуществления медико-социальной экспертизы в феде-

ральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-анестезиолог-реаниматолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-анестезиолог-реаниматолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 
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В Оказание специали-

зированной меди-

цинской помощи по 

профилю «анесте-

зиология-

реаниматология» в 

стационарных усло-

виях и в условиях 

дневного стациона-

ра 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз при ока-

зании медицин-

ской помощи по 

профилю «ане-

стезиология-

реаниматология» 

В/05.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-анестезиолог-реаниматолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз при оказании медицинской помощи по профилю «ане-

стезиология-реаниматология» 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение отдельных видов медицинских экспертиз ПК-4 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности ПК-5 

Подготовка медицинской документации для направления 

на медико-социальную экспертизу 

УК-1 

 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-аллерголог-иммунолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-аллерголог-иммунолог»  

Обобщенная трудо-

вая функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

населению по 

профилю «ал-

лергология и 

иммунология» 

Проведение меди-

цинских освидетель-

ствований и меди-

цинских экспертиз, 

медицинских осмот-

ров, диспансерного 

наблюдения в отно-

шении пациентов с 

аллергическими за-

болеваниями и (или) 

иммунодефицитными 

состояниями 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-аллерголог-иммунолог»  

(уровень квалификации 8) 
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Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз, медицинских 

осмотров, диспансерного наблюдения в отношении пациентов с аллергическими заболевани-

ями и (или) иммунодефицитными состояниями 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение медицинских освидетельствований и меди-

цинских экспертиз, медицинских осмотров, диспансерного 

наблюдения в отношении пациентов с аллергическими за-

болеваниями и (или) иммунодефицитными состояниями  

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Проведение медицинских освидетельствований и меди-

цинских экспертиз, медицинских осмотров, диспансерного 

наблюдения в отношении пациентов с аллергическими за-

болеваниями и (или) иммунодефицитными состояниями  

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-гастроэнтеролог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Организация здравоохранения и общественное 

здоровье»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание медицин-

ской помощи насе-

лению по профилю 

«гастроэнтерология» 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отноше-

нии пациентов с 

заболеваниями и 

(или) состояния-

ми пищевари-

тельной системы 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-гастроэнтеролог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с заболеваниями и (или) состоя-

ниями пищеварительной системы 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями пищева-

рительной системы, выдача листков нетрудоспособности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка и оформление необходимой медицинской до-

кументации пациентам с заболеваниями и (или) состояни-

ями пищеварительной системы для оформления медико-

социальной экспертизы в государственных учреждениях 

медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 
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Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-гематолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-гематолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

населению по 

профилю «гема-

тология» 

Проведение меди-

цинских экспертиз 

в отношении паци-

ентов с заболева-

ниями крови, кро-

ветворных органов, 

злокачественными 

новообразованиями 

лимфоидной, кро-

ветворной и род-

ственных им тка-

ней 

A/06.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-гематолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с заболеваниями крови, крове-

творных органов, злокачественными новообразованиями лимфоидной, кроветворной и род-

ственных им тканей 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями крови, кроветворных органов, 

злокачественными новообразованиями лимфоидной, кро-

ветворной и родственных им тканей и участие в экспертизе 

временной нетрудоспособности, осуществляемой врачеб-

ной комиссией медицинской организации 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Оформление необходимой медицинской документации для 

пациентов с заболеваниями крови, кроветворных органов, 

злокачественными новообразованиями лимфоидной, кро-

ветворной и родственных им тканей для осуществления 

медико-социальной экспертизы в федеральных государ-

ственных учреждениях медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-гериатр» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-гериатр»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код уровень (под-
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уровень) ква-

лификации 

А Оказание первичной 

специализированной 

медико-санитарной 

помощи пациентам 

пожилого и старче-

ского возраста по 

профилю «гериат-

рия» 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отно-

шении пациентов 

пожилого и 

старческого воз-

раста 

А/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-гериатр»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов пожилого и старческого возрас-

та 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов пожилого и старческого возраста, выдача лист-

ков нетрудоспособности 

ПК-4 

Определение необходимости ухода за пациентом пожилого 

и старческого возраста и выдачи листка нетрудоспособно-

сти лицу, осуществляющему уход 

ПК-1, ПК-5 

Подготовка медицинской документации для проведения 

медико-социальной экспертизы пациентов пожилого и 

старческого возраста с нарушениями функционального и 

когнитивного статуса 

УК-1 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности, в 

том числе в составе врачебной комиссии медицинской ор-

ганизации 

ПК-5 

 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-дерматовенеролог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-дерматовенеролог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

В Оказание специализи-

рованной медицин-

ской помощи населе-

нию по профилю 

«дерматовенерология» 

в стационарных усло-

виях, а также в усло-

виях дневного стаци-

онара 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз 

В/03.8 8 
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Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-дерматовенеролог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациента с заболеваниями по профилю «дерматовенероло-

гия», работа во врачебной комиссии медицинской органи-

зации по экспертизе временной нетрудоспособности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации па-

циента с заболеваниями по профилю «дерматовенероло-

гия» для осуществления медико-социальной экспертизы в 

федеральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-детский гематолог-онколог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-детский гематолог-онколог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

населению по 

профилю «дет-

ская гематология-

онкология» 

Проведение меди-

цинских экспертиз, 

медицинских 

осмотров диспан-

серного наблюде-

ния в отношении 

детей с гематоло-

гическими и онко-

логическими забо-

леваниями 

A/06.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-детский гематолог-онколог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз, медицинских осмотров диспансерного наблюдения в 

отношении детей с гематологическими и онкологическими заболеваниями 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности в 

отношении детей с гематологическими и онкологическими 

заболеваниями и/или их родителей 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

детей с гематологическими и онкологическими заболева-

ниями и/или их родителей для осуществления медико-

УК-1, ПК-4 
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социальной экспертизы в федеральных государственных 

учреждениях медико-социальной экспертизы 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач детский уролог-андролог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач детский уролог-андролог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

по профилю «дет-

ская урология-

андрология» 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отноше-

нии пациентов 

детского возраста 

с заболеваниями 

и (или) состояни-

ями почек, моче-

выводящих путей 

и мужских поло-

вых органов 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач детский уролог-андролог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Оказание медицинской помощи по профилю «детская урология-андрология» 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

детского возраста с заболеваниями и (или) состояниями 

почек, мочевыводящих путей и мужских половых органов 

и участие в экспертизе временной нетрудоспособности, 

осуществляемой врачебной комиссией медицинской орга-

низации 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

пациентов детского возраста с заболеваниями и (или) со-

стояниями почек, мочевыводящих путей и мужских поло-

вых органов для осуществления медико-социальной экс-

пертизы в федеральных государственных учреждениях ме-

дико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач - детский эндокринолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач - детский эндокринолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 
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А Оказание меди-

цинской помощи 

детям с заболева-

ниями и (или) со-

стояниями эндо-

кринной 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отноше-

нии детей с забо-

леваниями и 

(или) состояния-

ми эндокринной 

системы 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач - детский эндокринолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении детей с заболеваниями и (или) состояния-

ми эндокринной системы 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Определение необходимости ухода за ребенком с заболе-

ваниями и (или) состояниями эндокринной системы и вы-

дачи листка временной нетрудоспособности по уходу за 

больным членом семьи одному из членов семьи (опекуну, 

попечителю, иному родственнику), фактически осуществ-

ляющему уход 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

детей с заболеваниями и (или) состояниями эндокринной 

системы для осуществления медико-социальной эксперти-

зы в федеральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач - детский хирург» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач - детский хирург»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание первич-

ной медико-

санитарной по-

мощи детям по 

профилю «дет-

ская хирургия» в 

амбулаторных 

условиях 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отноше-

нии детей с хи-

рургическими за-

болеваниями 

A/05.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач - детский хирург»  

(уровень квалификации 8) 
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Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении детей с хирургическими заболеваниями 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Определение необходимости ухода законного представи-

теля за ребенком с хирургическим заболеванием и выдача 

листка временной нетрудоспособности по уходу законно-

му представителю ребенка с хирургическим заболеванием 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

детей с хирургическими заболеваниями для осуществления 

медико-социальной экспертизы в федеральных государ-

ственных учреждениях медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-инфекционист» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-инфекционист»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам с ин-

фекционными 

заболеваниями и 

(или) состояния-

ми 

Проведение меди-

цинских осмотров, 

медицинских осви-

детельствований и 

медицинских экс-

пертиз 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-инфекционист»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских осмотров, медицинских освидетельствований и медицинских экс-

пертиз 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с инфекционными заболеваниями и (или) состо-

яниями и работа в составе врачебной комиссии медицин-

ской организации, осуществляющей экспертизу временной 

нетрудоспособности 

ПК-5 

Подготовка медицинской документации для осуществле-

ния медико-социальной экспертизы в федеральных госу-

дарственных учреждениях медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Проведение работы по выполнению отдельных видов ме-

дицинских освидетельствований иностранных граждан и 

лиц без гражданства на предмет наличия или отсутствия 

инфекционных заболеваний, представляющих опасность 

для окружающих 

УК-1, ПК-4 

Проведение работы по медицинскому освидетельствова-

нию на выявление ВИЧ 

ПК-5 
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Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-кардиолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-кардиолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам старше 

18 лет при забо-

леваниях и (или) 

состояниях сер-

дечно-сосудистой 

системы 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отноше-

нии пациентов 

при заболеваниях 

и (или) состояни-

ях сердечно-

сосудистой си-

стемы 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-кардиолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов при заболеваниях и (или) состо-

яниях сердечно-сосудистой системы 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями сердечно-

сосудистой системы, работа в составе врачебной комиссии 

медицинской организации, осуществляющей экспертизу 

временной нетрудоспособности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями сердечно-

сосудистой системы для осуществления медико-

социальной экспертизы в федеральных государственных 

учреждениях медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-колопроктолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-колопроктолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 
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А Оказание меди-

цинской помощи 

населению по про-

филю «колопрок-

тология» 

Проведение меди-

цинских освидетель-

ствований и меди-

цинских экспертиз, 

медицинских осмот-

ров, диспансерного 

наблюдения в отно-

шении пациента с 

заболеваниями по 

профилю «колопр-

октология» 

A/02.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-колопроктолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз, медицинских 

осмотров, диспансерного наблюдения в отношении пациента с заболеваниями по профилю 

«колопроктология» 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациента с заболеваниями по профилю «колопроктоло-

гия», участие в экспертизе временной нетрудоспособности, 

осуществляемой врачебной комиссией медицинской орга-

низации 

ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации па-

циента с заболеваниями по профилю «колопроктология» 

для осуществления медико-социальной экспертизы в фе-

деральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-невролог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-невролог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам при 

заболеваниях и 

(или) состояниях 

нервной системы 

Проведение меди-

цинских освидетель-

ствований и меди-

цинских экспертиз в 

отношении пациен-

тов при заболевани-

ях и (или) состояни-

ях нервной системы 

A/06.8 8 
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Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-невролог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз в отношении паци-

ентов при заболеваниях и (или) состояниях нервной системы 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов при заболеваниях и (или) состояниях нервной 

системы, работа во врачебной комиссии медицинской ор-

ганизации, осуществляющей экспертизу временной нетру-

доспособности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

осуществления медико-социальной экспертизы пациентов 

при заболеваниях и (или) состояниях нервной системы в 

федеральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач - нейрохирург» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач - нейрохирург»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание первичной 

специализированной 

медико-санитарной 

и специализирован-

ной медицинской 

помощи по профи-

лю «Нейрохирур-

гия» 

Проведение медицин-

ских экспертиз в от-

ношении пациентов с 

нейрохирургическими 

заболеваниями и 

(или) состояниями, 

травмами отделов 

нервной системы 

A/06.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач - нейрохирург»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с нейрохирургическими заболе-

ваниями и (или) состояниями, травмами отделов нервной системы 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с нейрохирургическими заболеваниями и (или) 

состояниями, травмами отделов нервной системы, участие 

в экспертизе временной нетрудоспособности, осуществля-

емой врачебной комиссией медицинской организации 

ПК-4, ПК-5 

Определение необходимости ухода законного представи-

теля за ребенком с нейрохирургическим заболеванием и 

УК-1, ПК-4, ПК-5 
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(или) состоянием, травмой отделов нервной системы и вы-

дача листка временной нетрудоспособности по уходу за-

конному представителю ребенка с указанным заболевани-

ем 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

пациентов с нейрохирургическими заболеваниями и (или) 

состояниями, травмами отделов нервной системы для осу-

ществления медико-социальной экспертизы в федеральных 

государственных учреждениях медико-социальной экспер-

тизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-нефролог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-нефролог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание медицин-

ской помощи паци-

ентам по профилю 

«нефрология», в том 

числе реципиентам 

трансплантированной 

почки 

Проведение меди-

цинских экспертиз в 

отношении пациен-

тов с заболеваниями 

и (или) нарушениями 

функции почек, в том 

числе реципиентов 

трансплантированной 

почки 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-нефролог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с заболеваниями и (или) нару-

шениями функции почек, в том числе реципиентов трансплантированной почки 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями и (или) нарушениями функции 

почек, выдача листков нетрудоспособности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

осуществления медико-социальной экспертизы в феде-

ральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-онколог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-онколог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 
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код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской онколо-

гической помощи 

населению 

Проведение ана-

лиза медико-

статистической 

информации и 

организация дея-

тельности подчи-

ненного меди-

цинского персо-

нала 

A/05.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-онколог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение анализа медико-статистической информации и организация деятельности под-

чиненного медицинского персонала 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Составление плана работы и отчета о своей работе УК-1 

Проведение анализа показателей заболеваемости, инва-

лидности и смертности среди прикрепленного контингента 

УК-1, ПК-4 

Предоставление медико-статистических показателей для 

отчета о деятельности медицинской организации 

ПК-4 

Ведение медицинской документации, в том числе в элек-

тронном виде 

ПК-5 

Оформление документации, удостоверяющей временную 

нетрудоспособность 

ПК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач общей практики (семейный врач)»  

(уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач общей практики (семейный врач)»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

взрослому насе-

лению 

Реализация и 

контроль эффек-

тивности меди-

цинской реабили-

тации пациента, в 

том числе при 

реализации инди-

видуальных про-

грамм реабилита-

ции или абилита-

ции инвалидов, 

A/03.8 8 
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оценка способно-

сти пациента 

осуществлять 

трудовую дея-

тельность 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач общей практики (семейный врач)»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Реализация и контроль эффективности медицинской реабилитации пациента, в том числе 

при реализации индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвалидов, оценка 

способности пациента осуществлять трудовую деятельность 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности и 

работа в составе врачебной комиссии, осуществляющей 

экспертизу временной нетрудоспособности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации 

осуществления медико-социальной экспертизы в феде-

ральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с про-

фессиональным стандартом по основным должностям стоматологического про-

филя (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Стоматология»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

B Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам по 

профилю «Стома-

тология общей 

практики» 

Ведение меди-

цинской доку-

ментации, анализ 

медико-

статистической 

информации. Ор-

ганизационно-

управленческая 

деятельность 

B/06.8 8 

C Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам по 

профилю «Стома-

тология терапев-

тическая» 

 

Ведение меди-

цинской доку-

ментации, анализ 

медико-

статистической 

информации. Ор-

ганизационно-

управленческая 

деятельность 

C/06.8 8 
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D Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам по 

профилю «Стома-

тология ортопеди-

ческая» 

Организационно-

управленческая 

деятельность 

 

D/06.8 8 

E Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам по 

профилю «Стома-

тология хирурги-

ческая» 

 

Проведение ана-

лиза медико-

статистической 

информации, ве-

дение медицин-

ской документа-

ции, организация 

деятельности ме-

дицинского пер-

сонала 

E/06.8 8 

F Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам по 

профилю «Орто-

донтия» 

 

Проведение ана-

лиза медико-

статистической 

информации, ве-

дение медицин-

ской документа-

ции, организация 

деятельности 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского 

персонала 

F/06.8 8 

G Оказание меди-

цинской помощи 

детям при стома-

тологических за-

болеваниях 

Проведение ана-

лиза медико-

статистической 

информации, ве-

дение медицин-

ской документа-

ции, организация 

деятельности 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского 

персонала 

G/06.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом по основным должностям стоматологическо-

го профиля (уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение анализа медико-статистической информации, ведение медицинской документа-

ции, организация деятельности медицинского персонала. Организационно-управленческая 

деятельность. 

Трудовые 

действия 

Составление плана работы и отчета о своей работе УК-1 

Ведение медицинской стоматологической документации, в ПК-5 
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Компетенции том числе в форме электронного документа 

Участие в проведении судебно-медицинской экспертизы и 

проведение экспертизы нетрудоспособности стоматологи-

ческого больного 

ПК-5 

Участие в обеспечении внутреннего контроля качества и 

безопасности медицинской деятельности 

ПК-1, ПК-4 

Использование информационных систем и информацион-

но-телекоммуникационной сети «Интернет» 

УК-1 

Использование в работе персональных данных пациентов 

и сведений, составляющих врачебную тайну 

УК-1 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-оториноларинголог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-оториноларинголог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам при 

заболеваниях и 

(или) состояниях 

уха, горла, носа 

Проведение меди-

цинских освидетель-

ствований и меди-

цинских экспертиз в 

отношении пациен-

тов с заболеваниями 

и (или) состояниями 

уха, горла, носа 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-оториноларинголог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз в отношении паци-

ентов с заболеваниями и (или) состояниями уха, горла, носа 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями уха, гор-

ла, носа, участие в экспертизе временной нетрудоспособ-

ности, осуществляемой врачебной комиссией медицинской 

организации 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

экспертизы пациентов с заболеваниями и (или) состояния-

ми уха, горла, носа для осуществления медико-социальной 

экспертизы в федеральных государственных учреждениях 

медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-терапевт» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-терапевт»  
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Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание специали-

зированной медико-

санитарной помощи 

населению по про-

филю «терапия» в 

амбулаторных усло-

виях 

Реализация и 

контроль эффек-

тивности меди-

цинской реаби-

литации пациен-

та, в том числе 

при реализации 

индивидуальных 

программ реаби-

литации или 

абилитации ин-

валидов, оценка 

способности па-

циента осу-

ществлять тру-

довую деятель-

ность 

A/03.8 8 

B Оказание специали-

зированной медико-

санитарной помощи 

населению по про-

филю «терапия» в 

стационарных усло-

виях, а также в 

условиях дневного 

стационара 

Реализация и 

контроль эффек-

тивности меди-

цинской реаби-

литации пациен-

та, в том числе 

при реализации 

индивидуальных 

программ реаби-

литации или 

абилитации ин-

валидов, оценка 

способности па-

циента осу-

ществлять тру-

довую деятель-

ность 

B/03.8  

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-терапевт»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Реализация и контроль эффективности медицинской реабилитации пациента, в том числе 

при реализации индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвалидов, оценка 

способности пациента осуществлять трудовую деятельность 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности и 

работа в составе врачебной комиссии, осуществляющей 

экспертизу временной нетрудоспособности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 
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Подготовка необходимой медицинской документации для 

осуществления медико-социальной экспертизы в феде-

ральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-офтальмолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-офтальмолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам при 

заболеваниях 

и/или состояниях 

глаза, его прида-

точного аппарата 

и орбиты 

Проведение меди-

цинских освидетель-

ствований и меди-

цинских экспертиз в 

отношении пациен-

тов с заболеваниями 

и/или состояниями 

глаза, его придаточ-

ного аппарата и ор-

биты 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-офтальмолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз в отношении паци-

ентов с заболеваниями и/или состояниями глаза, его придаточного аппарата и орбиты 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями и/или состояниями глаза, его 

придаточного аппарата и орбиты, экспертиза временной 

нетрудоспособности в составе врачебной комиссии меди-

цинской организации 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации па-

циентам с заболеваниями и/или состояниями глаза, его 

придаточного аппарата и орбиты для прохождения медико-

социальной экспертизы в федеральных государственных 

учреждениях медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-педиатр участковый» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-педиатр участковый»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 
уровень (под-

уровень) ква-
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лификации 

А Оказание медицин-

ской помощи детям 

в амбулаторных 

условиях, не преду-

сматривающих 

круглосуточного 

медицинского 

наблюдения и лече-

ния, в том числе на 

дому при вызове 

медицинского ра-

ботника 

Организация де-

ятельности ме-

дицинского пер-

сонала и ведение 

медицинской до-

кументации 

A/05.7 7 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-педиатр участковый»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Организация деятельности медицинского персонала и ведение медицинской документации 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Составление плана работы и отчета о своей работе УК-1 

Ведение медицинской документации, в том числе в элек-

тронном виде 

ПК-5 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности и 

оформление документации, оформление документации при 

направлении ребенка на медико-социальную экспертизу 

ПК-4, ПК-5 

Обеспечение в пределах своей компетенции внутреннего 

контроля качества и безопасности медицинской деятель-

ности 

ПК-1, ПК-4 

Проведение анализа показателей заболеваемости, инва-

лидности и смертности для характеристики здоровья при-

крепленного контингента 

УК-1,ПК-4 

 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-психиатр» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-психиатр»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской психиат-

рической помощи 

пациентам 

Проведение ана-

лиза медико-

статистической 

информации  и 

организация дея-

тельности подчи-

ненного меди-

цинского персо-

A/11.7 7 
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нала 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-психиатр»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение анализа медико-статистической информации  и организация деятельности под-

чиненного медицинского персонала 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Составление плана и отчета о своей работе УК-1 

Оформление документации, удостоверяющей временную 

нетрудоспособность 

ПК-5 

Ведение учетно-отчетной медицинской документации, в 

том числе в электронном виде 

ПК-1, ПК-4 

Проведение анализа показателей заболеваемости, инва-

лидности и смертности среди прикрепленного контингента 

УК-1,ПК-4 

 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Специалист в области психиатрии» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Специалист в области психиатрии»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

G Организационно-

управленческая и 

научно-

исследовательская 

деятельность 

Ведение учетно-

отчетной медицин-

ской документации 

при строгом соблю-

дении конфиденци-

альности 

G/11.7 7 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Специалист в области психиатрии»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Ведение учетно-отчетной медицинской документации при строгом соблюдении конфиден-

циальности 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Оформление листа нетрудоспособности ПК-5 

Оформление документации, необходимой для проведения 

медико-социальной экспертизы 

ПК-4, ПК-5 

Проведение анализа показателей заболеваемости, инва- УК-1,ПК-4 
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лидности и смертности среди прикрепленного контингента 

населения 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-пульмонолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-пульмонолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

пациентам при 

заболеваниях 

бронхолегочной 

системы  

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отноше-

нии пациентов с 

заболеваниями 

бронхолегочной 

системы 

A/05.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-пульмонолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с заболеваниями бронхолегоч-

ной системы 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями бронхолегочной системы 

ПК-5 

Работа во врачебной комиссии медицинской организации, 

осуществляющей экспертизу временной нетрудоспособно-

сти 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Определение медицинских показаний для направления па-

циентов с заболеваниями бронхолегочной системы на ме-

дико-социальную экспертизу 

ПК-4,ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

направления на медико-социальную экспертизу пациентов 

с заболеваниями бронхолегочной системы в федеральных 

государственных учреждениях медико-социальной экспер-

тизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-ревматолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-ревматолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 
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А Оказание медицин-

ской помощи (за ис-

ключением высоко-

технологичной меди-

цинской помощи) 

населению по профи-

лю «ревматология» 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отно-

шении пациен-

тов с ревматиче-

скими заболева-

ниями 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-ревматолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с ревматическими заболевания-

ми 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями по профилю «ревматология» и 

работа в составе врачебной комиссии медицинской орга-

низации, осуществляющей экспертизу временной нетрудо-

способности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Оформление пациентам с заболеваниями по профилю 

«ревматология» необходимой медицинской документации 

для осуществления медико-социальной экспертизы в госу-

дарственных учреждениях медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-токсиколог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-токсиколог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание специали-

зированной меди-

цинской помощи 

пациентам с остры-

ми химическими 

отравлениями 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отно-

шении пациентов 

с острыми хими-

ческими отрав-

лениями 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-токсиколог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с острыми химическими отрав-

лениями 

Трудовые Проведение экспертизы временной нетрудоспособности и УК-1, ПК-4, ПК-5 



 30 

действия 

Компетенции 

выдача листка нетрудоспособности пациентам с острыми 

химическими отравлениями, а также решение вопросов о 

направлении на медико-социальную экспертизу пациентов 

при течении заболевания, приводящем к инвалидности, 

работа в составе врачебной комиссией медицинской орга-

низации, осуществляющей экспертизу временной нетрудо-

способности 

Подготовка необходимой медицинской документации па-

циентов с острыми химическими отравлениями для осу-

ществления медико-социальной экспертизы в федеральных 

государственных учреждениях медико-социальной экспер-

тизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-травматолог-ортопед» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-травматолог-ортопед»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание специали-

зированной меди-

цинской помощи 

пациентам при 

травмах, заболева-

ниях и (или) состоя-

ниях костно-

мышечной системы 

в амбулаторных 

условиях и в усло-

виях дневного ста-

ционара 

Проведение отдель-

ных видов медицин-

ских освидетель-

ствований и меди-

цинских экспертиз в 

отношении пациен-

тов с травмами, за-

болеваниями и (или) 

состояниями костно-

мышечной системы 

A/04.8 8 

В Оказание специали-

зированной меди-

цинской помощи 

пациентам при 

травмах, заболева-

ниях и (или) состоя-

ниях костно-

мышечной системы 

в стационарных 

условиях 

Проведение отдель-

ных видов медицин-

ских освидетель-

ствований и меди-

цинских экспертиз в 

отношении пациен-

тов с травмами, за-

болеваниями и (или) 

состояниями костно-

мышечной системы 

В/04.8  

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-травматолог-ортопед»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение отдельных видов медицинских освидетельствований и медицинских экспертиз в 
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отношении пациентов с травмами, заболеваниями и (или) состояниями костно-мышечной 

системы 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение в составе комиссии медицинских экспертиз, в 

том числе судебно-медицинских экспертиз 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с травмами, заболеваниями и (или) состояниями 

костно-мышечной системы и экспертизы временной не-

трудоспособности, осуществляемой врачебной комиссией 

медицинской организации, выдача листка нетрудоспособ-

ности 

ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

пациентов с травмами, заболеваниями и (или) состояниями 

костно-мышечной системы для осуществления медико-

социальной экспертизы в федеральных государственных 

учреждениях медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-трансфузиолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-трансфузиолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

населению по про-

филю «трансфу-

зиология» 

Проведение меди-

цинских экспертиз 

по профилю 

«трансфузиология» 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-трансфузиолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз по профилю «трансфузиология» 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности в 

отношении доноров 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-уролог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-уролог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 
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А Оказание первичной 

специализированной 

медико-санитарной 

помощи взрослому 

населению по про-

филю «урология» в 

амбулаторных усло-

виях и (или) в усло-

виях дневного ста-

ционара 

Проведение экспер-

тизы временной не-

трудоспособности 

пациентов с заболе-

ваниями и (или) со-

стояниями почек, 

мочевыводящих пу-

тей и мужских по-

ловых органов 

A/04.8 8 

В Оказание специали-

зированной меди-

цинской помощи 

взрослому населе-

нию по профилю 

«урология» в стаци-

онарных условиях 

Проведение экспер-

тизы временной не-

трудоспособности 

пациентов с заболе-

ваниями и (или) со-

стояниями почек, 

мочевыводящих пу-

тей и мужских по-

ловых органов 

В/03.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-уролог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности пациентов с заболеваниями и (или) 

состояниями почек, мочевыводящих путей и мужских половых органов 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями почек, 

мочевыводящих путей и мужских половых органов и рабо-

та в составе врачебной комиссии медицинской организа-

ции, осуществляющей экспертизу временной нетрудоспо-

собности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями почек, 

мочевыводящих путей и мужских половых органов с це-

лью осуществления медико-социальной экспертизы в фе-

деральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-фтизиатр» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-фтизиатр»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 
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А Оказание первичной 

специализированной 

медико-санитарной 

помощи населению 

по профилю «фти-

зиатрия» в амбула-

торных условиях и в 

условиях дневного 

стационара 

Проведение меди-

цинских осмотров, 

медицинских осви-

детельствований и 

медицинских экс-

пертиз 

A/04.8 8 

В Оказание медицин-

ской помощи насе-

лению по профилю 

«фтизиатрия» в ста-

ционарных условиях 

Назначение лечения 

больным туберкуле-

зом, контроль его 

эффективности и 

безопасности, про-

ведение медицин-

ских экспертиз при 

оказании специали-

зированной меди-

цинской помощи 

В/02.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-фтизиатр»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских осмотров, медицинских освидетельствований и медицинских экс-

пертиз 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности у 

больных туберкулезом, работа во врачебной комиссии ме-

дицинской организации, осуществляющей экспертизу 

временной нетрудоспособности, выдача листков нетрудо-

способности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

проведения медико-социальной экспертизы в федераль-

ных государственных учреждениях медико-социальной 

экспертизы 

УК-1, ПК-4 

Назначение лечения больным туберкулезом, контроль его эффективности и безопасности, 

проведение медицинских экспертиз при оказании специализированной медицинской помощи 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности у 

больных туберкулезом, работа во врачебной комиссии ме-

дицинской организации, осуществляемей экспертизу вре-

менной нетрудоспособности, выдача листков нетрудоспо-

собности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

проведения медико-социальной экспертизы в федераль-

ных государственных учреждениях медико-социальной 

экспертизы 

УК-1, ПК-4 
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Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-хирург» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-хирург»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание первичной 

медико-санитарной 

помощи пациентам 

в амбулаторных 

условиях по профи-

лю «хирургия» 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отно-

шении пациентов 

с хирургически-

ми заболевания-

ми и (или) состо-

яниями 

A/04.8 8 

В Оказание специали-

зированной меди-

цинской помощи в 

стационарных усло-

виях и в условиях 

дневного стациона-

ра по профилю «хи-

рургия» 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отно-

шении пациентов 

с хирургически-

ми заболевания-

ми и (или) состо-

яниями 

В/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-хирург»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с хирургическими заболевания-

ми и (или) состояниями 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с хирургическими заболеваниями и (или) состо-

яниями, работа в составе врачебной комиссии медицин-

ской организации по экспертизе временной нетрудоспо-

собности 

ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации па-

циентам с хирургическими заболеваниями и (или) состоя-

ниями для осуществления медико-социальной экспертизы 

в федеральных государственных учреждениях медико-

социальной экспертизы, в том числе в форме электронного 

документооборота 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-челюстно-лицевой хирург» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач - челюстно-лицевой хирург»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 
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код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание первичной 

специализированной 

медико-санитарной 

помощи и специали-

зированной медицин-

ской помощи по про-

филю «челюстно-

лицевая хирургия» 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отно-

шении пациен-

тов с заболева-

ниями и (или) 

состояниями, в 

том числе трав-

мой, челюстно-

лицевой области 

A/04.8 8 

В Оказание высокотех-

нологичной медицин-

ской помощи в ста-

ционарных условиях 

по профилю «че-

люстно-лицевая хи-

рургия» 

Проведение ме-

дицинских экс-

пертиз в отно-

шении пациен-

тов с заболева-

ниями и (или) 

состояниями, в 

том числе трав-

мой, челюстно-

лицевой области 

В/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач - челюстно-лицевой хирург»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с заболеваниями бронхолегоч-

ной системы 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, в том 

числе с травмой, челюстно-лицевой области, работа в со-

ставе врачебной комиссии медицинской организации при 

проведении экспертизы временной нетрудоспособности 

ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, в том 

числе с травмой, челюстно-лицевой области для осуществ-

ления медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Выдача листка нетрудоспособности, в том числе лицам, 

осуществляющим уход за больным членом семьи 

ПК-4,ПК-5 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-эндокринолог» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-эндокринолог»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 
уровень (под-

уровень) ква-
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лификации 

А Оказание меди-

цинской помощи 

взрослому насе-

лению по профи-

лю «эндокриноло-

гия» 

Проведение меди-

цинских освидетель-

ствований и меди-

цинских экспертиз, 

медицинских осмот-

ров в отношении па-

циентов с заболева-

ниями и (или) состо-

яниями эндокринной 

системы 

A/04.8 8 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-эндокринолог»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение медицинских экспертиз в отношении пациентов с заболеваниями бронхолегоч-

ной системы 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Проведение медицинских освидетельствований и меди-

цинских экспертиз, медицинских осмотров в отношении 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями эндо-

кринной системы 

ПК-5 

Проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями эндо-

кринной системы и работа в составе врачебной комиссии 

медицинской организации, осуществляющей экспертизу 

временной нетрудоспособности 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Подготовка необходимой медицинской документации для 

экспертизы пациентов с заболеваниями и (или) состояния-

ми эндокринной системы для осуществления медико-

социальной экспертизы в федеральных государственных 

учреждениях медико-социальной экспертизы 

УК-1, ПК-4 

 

Характеристика трудовых функций (видов деятельности) в соответствии с профессио-

нальным стандартом «Врач-эндоскопист» (уровень квалификации 8) 

 

Имеющаяся квалификация: специальности «Врач-эндоскопист»  

Обобщенная трудовая 

функция 

Трудовая функция (вид деятельности) 

код наименование наименование код 

уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

А Оказание меди-

цинской эндоско-

пической помощи 

населению 

Проведение ана-

лиза медико-

статистической 

информации и 

организация дея-

тельности подчи-

ненного меди-

цинского персо-

A/03.8 8 
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нала 

 

Соответствие компетенций врача организатора здравоохранения, подлежащих форми-

рованию, в результате освоения ДПП, трудовой функции и трудовым действиям, опре-

деленных профессиональным стандартом «Врач-эндоскопист»  

(уровень квалификации 8) 

 

Трудовая функция (вид деятельности) 

Проведение анализа медико-статистической информации и организация деятельности под-

чиненного медицинского персонала 

Трудовые 

действия 

Компетенции 

Составление плана и отчета о своей работе УК-1 

Ведение учетно-отчетной медицинской документации, в 

том числе в электронном виде 

УК-1, ПК-4, ПК-5 

Оформление документации в части эндоскопии, необхо-

димой для проведения медико-социальной экспертизы 

ПК-4,ПК-5 

 

Характеристика профессиональных компетенций врача, подлежащих совершенствова-

нию и формированию в результате освоения дополнительной профессиональной про-

граммы повышения квалификации по теме «Организация экспертизы временной не-

трудоспособности» (72 ч) 

У обучающегося совершенствуются следующие универсальные компетенции (далее – 

УК): 

- готовность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (УК-1). 

У обучающегося совершенствуются следующие профессиональные компетенции (да-

лее –ПК): 

- способность и готовность к установлению факторов, оказывающих вредное воздей-

ствие на человека, и их оценке (ПК-1); 

- способность и готовность к прогнозированию состояния здоровья населения и среды 

обитания человека (ПК-4) 

 

Характеристика новых профессиональных компетенций, формирующихся в результате 

освоения дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

врачей по теме «Организация экспертизы временной нетрудоспособности» (72 ч) 

- способность и готовность к применению основных принципов организации и управ-

ления в сфере охраны здоровья граждан, в медицинских организациях и их структурных 

подразделениях, в том числе по вопросам организации экспертизы временной нетрудоспо-

собности (ПК-5) 

 

Соответствие знаний, умений, навыков врача по общественному здоровью и здраво-

охранению компетенциям в результате освоения ДПП 

 

№ 

п

/

п 

Индекс 

компе-

тенции 

Содержание 

компетенции 

В результате освоения дополнительной профессио-

нальной программы обучающиеся должны: 

знать уметь владеть навы-

ками 

1. УК-1 готовность к аб-

страктному мыш-

лению, анализу, 

синтезу 

основы обществен-

ного здоровья и 

здравоохранения, 

основы применения 

современных ин-

формационно-

коммуникационных 

формулировать вы-

воды на основе по-

ставленной цели 

исследования, по-

лученных результа-

тов и оценки по-

грешностей 

проведением ана-

лиза материалов 

официальной ста-

тистики о заболе-

ваемости населе-

ния, демографи-

ческих процессов, 



 38 

технологий, геоин-

формационных си-

стем 

 

 социально-

экономической 

ситуации, сани-

тарном состоянии 

объектов окру-

жающей среды; 

анализа форм 

учетной и отчет-

ной медицинской  

документации 

2. ПК-1 способность и го-

товность к уста-

новлению факто-

ров, оказывающих 

вредное воздей-

ствие на человека, 

и их оценке 

показатели состоя-

ния объектов окру-

жающей среды и 

показатели степени 

опасности загряз-

нения атмосферно-

го воздуха, питье-

вой воды, водных 

объектов хозяй-

ственно-питьевого 

и рекреационного 

водопользования, 

почвы 

оценивать факторы 

среды обитания, в 

том числе инте-

гральные показате-

ли, и влияние на 

здоровье населе-

ния; 

определять пере-

чень показателей 

факторов среды 

обитания, оказы-

вающих вредное 

воздействие  на 

здоровье  человека 

проведением 

оценки и уста-

новление крите-

риев санитарно-

эпидемиологиче-

ского благополу-

чия населения 

района и города 

 

3. ПК-4  способность и го-

товность к прогно-

зированию состоя-

ния здоровья насе-

ления и среды оби-

тания человека 

теоретические и 

организационные 

основы здраво-

охранения, влия-

ние социальных 

условий и образа 

жизни на здоровье 

населения, крите-

рии оценки обще-

ственного здоро-

вья, научные про-

гнозы в области 

охраны здоровья 

населения  

дать определение 

общественного здо-

ровья, определить 

факторы риска, ока-

зывающие отрица-

тельное влияние на 

общественное здо-

ровье, оценить их 

воздействие на со-

стояние здоровья 

населения 

теоретическими 

основами, практи-

ческими умения-

ми и навыками, 

предусмотренны-

ми требованиями 

к специальности 

«Организация 

здравоохранения 

и общественное 

здоровье», мето-

дами сбора и об-

работки, анализа и 

оценки медико-

статистической 

информации. 

4. ПК-5 готовность к при-

менению основных 

принципов органи-

зации и управления 

в сфере охраны здо-

ровья граждан, в 

медицинских орга-

низациях и их 

структурных под-

разделениях 

законы и иные 

нормативные пра-

вовые акты Рос-

сийской Федерации 

в сфере здраво-

охранения, приемы 

и методы управле-

ния в медицинской 

организации и 

структурных под-

разделениях. 

организовать рабо-

ту специализиро-

ванного кабинета 

поликлиники вра-

ча-специалиста и 

профильного ста-

ционарного отде-

ления; организо-

вать работу врача-

специалиста в сфе-

ре охраны здоровья 

граждан, в меди-

цинских организа-

циях и их струк-

турных подразде-

лениях. 

навыками органи-

зации работы 

специализиро-

ванного кабинета 

и профильного 

стационарного 

отделения, врача-

специалиста с 

учетом норматив-

ной документа-

ции, принятой в 

здравоохранении 

РФ. 
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5. ТРЕБОВАНИЯ К ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

1. Итоговая аттестация по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации врачей со сроком освоения 72 академических часа по теме «Организация экс-

пертизы временной нетрудоспособности» проводится в форме очного экзамена и должна вы-

являть теоретическую и практическую подготовку врача медицинской организации в соот-

ветствии с требованиями квалификационных характеристик и профессиональных стандар-

тов. 

2. Обучающийся допускается к итоговой аттестации после изучения учебных моду-

лей в объеме, предусмотренном учебным планом дополнительной профессиональной про-

граммы повышения квалификации врачей со сроком освоения 72 академических часа по теме 

«Организация экспертизы временной нетрудоспособности». Итоговая аттестация сдается 

лично обучающимся и проходит в соответствии с Положением об итоговой аттестации 

ВГМУ им. Н.Н. Бурденко. 

3. Лица, освоившие дополнительную профессиональную программу повышения ква-

лификации врачей со сроком освоения 72 академических часа по теме «Организация экспер-

тизы временной нетрудоспособности» и успешно прошедшие итоговую аттестацию, полу-

чают документ установленного образца - Удостоверение о повышении квалификации. 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

со сроком освоения 72 академических часа  

по теме «Организация экспертизы временной нетрудоспособности»,  

очная форма обучения с ДОТ 

 

Цель: систематизация и углубление профессиональных знаний, умений, навыков, ме-

тодик, обеспечивающих совершенствование ПК врача-специалиста. 

Категория обучающихся: специалисты медицинских организаций. 

Трудоемкость обучения: 72 академических часа. 

Форма обучения: очная с ДОТ. 

Режим занятий: 6 академических часов в день 

 

К
о

д
 м

о
д

у
л
я
, 

 

н
аи

м
ен

о
в
ан

и
е 

Наименование модулей 

и тем 

Всего 

часов 

 

В том 

числе 

лекций 

ПЗ 
Форма 

контроля 

МСП 

1 

Экспертиза временной нетрудо-

способности. Организация и по-

рядок проведения. 48 32 16 

промежу-

точный 

контроль 

(тестиро-

вание) 

1.1 Экспертиза временной нетрудоспо-

собности граждан. Понятие и виды 

временной нетрудоспособности. 
6 6 - 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

 1.2 Организация экспертизы временной 6 2 4 текущий 
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нетрудоспособности в медицинской 

организации (МО). Уровни экспер-

тизы временной нетрудоспособно-

сти, обязанности лечащего врача, 

зав. отделением, руководителя 

учреждения здравоохранения. Ор-

ганизация работы врачебной комис-

сии (ВК) в МО. Задачи ВК меди-

цинской организации. 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

1.3 Порядок проверки медицинских ор-

ганизаций фондом социального 

страхования. 
6 6 - 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

1.4. Порядок выдачи документов, удо-

стоверяющих временную нетрудо-

способность граждан.   

12 8 4 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

 

1.5. Порядок оформления листков не-

трудоспособности. 

6 4 2 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

1.6. Информационные технологии в 

здравоохранении. Электронная ис-

тория болезни. Электронный боль-

ничный лист. 
6 2 4 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

1.7. Учетные и отчетные медицинские 

документы в экспертизе временной 

нетрудоспособности. 

6 4 2 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

 

МСП 

2 

Теоретические и организационно-

методические основы медико-

социальной экспертизы 14 10 4 

промежу-

точный 

контроль 

(тестиро-

вание) 

2.1. Классификация основных видов 

нарушений функций организма и 

степени их выраженности. Крите-

рии, причины и группы инвалидно-

сти. Особенности медико-

социальной экспертизы (МСЭ) де-

2 2 - 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 
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тей. 

2.2. Бюро МСЭ, организация работы, 

задачи, функции. 

2 - 2 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

2.3. Ограничение жизнедеятельности: 

классификация, степень выражен-

ности нарушений. 
2 2 - 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

2.4. Реабилитация инвалидов. Индиви-

дуальные программы реабилитации 

и их реализация в МО. 
2 2 - 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

2.5 Порядок обеспечения инвалидов 

техническими средствами реабили-

тации. 
2 2 - 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

2.6. Взаимодействие ВК и бюро МСЭ. 

Основные ошибки при направлении 

больных в бюро МСЭ. Порядок об-

жалования экспертных решений. 
4 2 2 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

МСМ 

3 

Правовая система охраны здоро-

вья населения РФ. Защита прав 

пациента. 6 4 2 

промежу-

точный 

контроль 

(тестиро-

вание) 

3.1. Нормативное и правовое регулиро-

вание охраны здоровья граждан 

Российской Федерации. Защита 

прав пациента. 
4 2 2 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

3.2. Ответственность  медицинских ра-

ботников за нарушения в сфере 

охраны здоровья граждан. 
2 2 - 

текущий 

контроль 

(решение 

ситуаци-

онных за-

дач) 

Итоговая аттестация 4 - 4 Экзамен 

Всего 72 46 26  

 

Примечание: ПЗ – практические занятия. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

со сроком освоения 72 академических часа  

по теме «Организация экспертизы временной нетрудоспособности»,  

очная форма обучения 

 

Учебные модули 0,2 месяца 

1 - 7 8-14 

1 неделя 2 неделя 

МСП1. «Экспертиза временной нетрудоспособности. Организа-

ция и порядок проведения» 

26 

10 

6 

6 

МСП2. «Теоретические и организационно-методические основы 

медико-социальной экспертизы» 

 10 

4 

МСМ 3. «Правовая система охраны здоровья населения РФ. За-

щита прав пациента» 

 4 

2 

Итоговая аттестация 4 
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ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ  

освоения дополнительной профессиональной программы повышения  

квалификации со сроком 72 академических часа по теме  

«Организация экспертизы временной нетрудоспособности»,  

очная форма обучения 

 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

Реализация дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

по теме «Актуальные вопросы организации экспертизы временной нетрудоспособности» 

осуществляется в аудиториях кафедры управления в здравоохранении. Материально-

техническая база кафедры соответствует действующим противопожарным правилам и нор-

мам и обеспечивающей проведение всех видов учебной подготовки обучающихся, преду-

смотренных учебным планом. 

 

Перечень помещений, закрепленных за кафедрой управления в здравоохранении 

Наименование специальных помещений и помещений для самостоятельной  

работы 

г. Воронеж, ул. Бурденко, д. 1а, БУЗ ВО ВОДКБ №1 

лекционный зал 

г. Воронеж, ул. Бурденко, д. 1а, БУЗ ВО ВОДКБ №1 

учебная комната №1 

г. Воронеж, ул. Бурденко, д. 1а, БУЗ ВО ВОДКБ №1 

учебная комната №2 

г. Воронеж, ул. Средне-Московская, 1 БУЗ ВО «Воронежская городская поликлиника №1», 

офис врача общей практики 

лекционный зал 

г. Воронеж, ул. Средне-Московская, 1 БУЗ ВО «Воронежская городская поликлиника №1», 

офис врача общей практики 

учебная комната 

 

Информационные и учебно-методические условия 

Для организации и проведения учебных занятий на кафедре имеется учебно-

методическая документация и материалы по всем разделам (модулям) специальности, соот-

ветствующие материально-технические базы, обеспечивающие организацию всех видов дис-

циплинарной подготовки. Кадровое обеспечение реализации программы соответствует тре-

бованиям штатного расписания кафедр образовательных организаций, реализующих допол-

нительные профессиональные программы. 

Учебная, учебно-методическая литература и иные библиотечно-информационные 

ресурсы ФГБОУ ВО ВГМУ им. Н.Н. Бурденко обеспечивают учебный процесс, гарантируют 

возможность качественного освоения обучающимися дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации врачей по теме «Организация экспертизы временной 

нетрудоспособности». 

ФГБОУ ВО ВГМУ им. Н.Н. Бурденко обеспечивает каждого обучающегося основной 

учебной и учебно-методической литературой, методическими пособиями, необходимыми 

для организации образовательного процесса по всем модулям программы. 

Научная библиотека ФГБОУ ВО ВГМУ им. Н.Н. Бурденко располагает 702316 

экземпляров учебной, научной и художественной литературы (700 экз., электронных 

источников) в том числе 288537 экземпляров учебно-методической литературы. Библиотека 

получает более 100 наименования периодических изданий. В библиотеке работает ЭБС 

(электронная библиотечная система). Обучающиеся также могут использовать возможности 

других научных библиотек г. Воронежа. 
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Основное внимание уделено практическим занятиям. Приоритетным считаются актив-

ные методы обучения (обсуждение, ролевые игры, решение ситуационных задач), кон-

текстное обучение. Этические и психологические вопросы интегрированы во все разделы 

программы. С целью проведения оценки знаний используются тестовые вопросы, ситуаци-

онные задачи, контрольные вопросы для оценки отношения и профессиональных навыков. 

 

Общие требования к организации образовательного процесса  

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации по теме «Ор-

ганизация экспертизы временной нетрудоспособности» реализуется согласно учебному пла-

ну.  

Слушателями осваивается 72 часа программы (из них 46 ч – лекции, 26 ч – практиче-

ские занятия, из них 4 ч – итоговая аттестация). Использование современных образователь-

ных технологий на кафедре связано с процессом постановки и реализации заданных образо-

вательных целей, достижение которых обеспечивается всем арсеналом психолого-

педагогических, управленческих и технических средств, методов и форм. При реализации 

программы используются следующие образовательные технологии: 

Традиционные образовательные технологии 

1. ЭОР (электронные образовательные ресурсы, включая ИКТ – технологии). Обуче-

ние работе с разными источниками информации, готовности к самообразованию и возмож-

ному изменению образовательного маршрута. 

2. Практическое занятие – занятие, посвященное освоению конкретных умений и 

навыков по предложенному алгоритму.  

Список современных педагогических технологий 

1. информационно-коммуникационные образовательные технологии (организация 

образовательного процесса, основанная на применении специализированных программных 

сред и технических средств работы с информацией): 

лекция-визуализация – изложение содержания сопровождается презентацией (демон-

страцией учебных материалов, представленных в различных знаковых системах, в т.ч. иллю-

стративных, графических, аудио- и видеоматериалов). 

При реализации программы также используются инновационные методы – методы, 

основанные на использовании современных достижений науки и информационных техноло-

гий в образовании. Они направлены на повышение качества подготовки путем развития у 

слушателей творческих способностей и самостоятельности. Они предполагают применение 

информационных образовательных технологий, а также учебно-методических материалов, 

соответствующих современному мировому уровню, в процессе преподавания дисциплины: 

– использование медиаресурсов, энциклопедий, электронных библиотек и Интернет; 

– проведение электронных презентаций рефератов; 

– решение юридических, экономических (других) задач с применением справочных 

систем «Гарант», «Консультант +»; 

– консультирование слушателей с использованием электронной почты. 
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ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ  

К ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ  

повышения квалификации со сроком освоения 72 академических часа по теме  

«Организация экспертизы временной нетрудоспособности»,  

очная форма обучения с ДОТ 

 

В рабочую программу дополнения и изменения не вносились. 
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